
VALORISATION	
  DU	
  TEXTILE	
  DANS	
  LE	
  CADRE	
  DE	
  VIE	
  

Étude	
  prospec:ve	
  
et	
  expérimenta:on	
  

Le	
  17	
  septembre	
  2012	
  



•  Cadre,	
  objec,fs	
  et	
  enjeux	
  du	
  

programme	
  

•  Déroulement	
  

•  Comité	
  de	
  pilotage	
  

•  Réunion	
  de	
  valida,on	
  des	
  

pistes	
  de	
  recherches	
  



Le	
  cadre	
  du	
  Programme	
  

"   Un	
  programme	
  R3iLab,	
  construit	
  et	
  animé	
  en	
  
partenariat	
  avec	
  le	
  VIA	
  et	
  le	
  FCBA	
  	
  

"   Un	
  programme	
  soutenu	
  par	
  la	
  DGCIS	
  

"   Une	
  approche	
  de	
  réseau	
  :	
  coopéra,ons	
  entre	
  
industriels	
  et	
  transfilières	
  

"   Entreprises	
  concernées	
  :	
  	
  
-­‐  PME	
  tex,les,	
  meubles	
  et	
  connexes	
  
-­‐  fabrica,on	
  française	
  

"   Financement	
  :	
  coûts	
  externes	
  pris	
  en	
  charge	
  par	
  le	
  
programme	
  sans	
  par,cipa,on	
  des	
  entreprises	
  



Les	
  objec,fs	
  du	
  Programme	
  

•  Détecter	
  de	
  nouvelles	
  opportunités	
  	
  

"   Liées	
  aux	
  évolu,ons	
  sociétales,	
  	
  

"   A	
  celles	
  du	
  contexte	
  technique	
  et	
  économique	
  	
  

"   Du	
  cadre	
  norma,f	
  et	
  réglementaire	
  

"   Au	
  sein	
  des	
  spécificités	
  de	
  chacune	
  des	
  filières	
  

industrielles	
  (tex,le,	
  ameublement,	
  etc.)	
  

•  Accompagner	
  les	
  PME	
  à	
  saisir	
  ces	
  opportunités,	
  à	
  

développer	
  et	
  à	
  lancer	
  des	
  collec,ons	
  innovantes	
  sur	
  des	
  

marchés	
  ciblés	
  

•  Communiquer	
  et	
  disséminer	
  pour	
  donner	
  envie	
  	
  au	
  reste	
  de	
  

l’industrie.	
  



Les	
  enjeux	
  du	
  Programme	
  

•  Mener	
  une	
  double	
  approche	
  :	
  étude	
  	
  +	
  expérimenta,on	
  sur	
  un	
  temps	
  court	
  

•  Avec	
  la	
  contrainte	
  des	
  possibilités	
  existantes	
  au	
  sein	
  des	
  entreprises	
  ciblées	
  :	
  
savoir	
  faire	
  techniques	
  	
  innovants	
  et	
  maîtrisés	
  

•  MeWre	
  en	
  synergie	
  	
  
-­‐  deux	
  cultures	
  :	
  tex,le	
  et	
  meuble	
  
-­‐  trois	
  composantes	
  :	
  technologie	
  /	
  design	
  /	
  marke,ng	
  
-­‐  des	
  PME	
  non	
  habituées	
  à	
  travailler	
  ensemble	
  
-­‐  et	
  des	
  designers	
  produits	
  et	
  tex,les	
  

•  Des	
  appren,ssages	
  importants	
  et	
  des	
  résultats	
  communicants	
  pour	
  le	
  plus	
  
grand	
  nombre	
  



Une	
  démarche	
  recherche	
  –	
  expérimenta,on	
  séquencée	
  

A)  La	
  phase	
  de	
  recherche	
   	
   	
  jusqu’en	
  octobre	
  2012	
  

B)	
  La	
  phase	
  de	
  mise	
  au	
  point	
  des	
  cahiers	
  des	
  charges	
  et	
  des	
  équipes	
  	
  	
  
	
   	
   	
   	
  	
  octobre	
  2012	
  à	
  janvier	
  2013	
  

C)	
  La	
  phase	
  de	
  	
  réalisa,on	
  des	
  créa,ons	
  et	
  leur	
  lancement	
  	
  
	
   	
   	
   	
  mars	
  à	
  décembre	
  2013	
  



Évolu,ons	
  sociologiques	
  
+	
  	
  vs	
  habitat	
  et	
  cadre	
  
vie	
  :	
  comment	
  on	
  vit	
  et	
  

vivra	
  demain	
  

Journée	
  de	
  réflexion	
  –	
  créa,vité	
  –	
  débat	
  avec	
  professionnels	
  
	
  	
  3	
  pistes	
  de	
  recherche	
  (=	
  fonc,ons	
  les	
  plus	
  promeWeuses)	
  

Filtre	
  :	
  valida,on,	
  spécifica,on	
  consommateurs	
  :	
  quels	
  marchés,	
  prix,	
  distribu,ons	
  ?	
  

17	
  septembre	
  
	
  2012	
  

Septembre	
  
octobre	
  
	
  2012	
  

Fonc,onnalités	
  
accessibles	
  pour	
  le	
  

tex,le	
  français	
  	
  :	
  veille	
  de	
  
l’état	
  de	
  l’art	
  

+	
  Observa,ons	
  et	
  
analyses	
  d’usagers	
  
en	
  6	
  lieux	
  de	
  vie	
  in	
  

situ	
  

A)	
  La	
  phase	
  de	
  recherches	
  

Panorama	
  des	
  
innova,ons	
  
matériaux	
  



Octobre	
  –	
  	
  
novembre	
  
	
  2012	
  

Lancement	
  des	
  Appels	
  à	
  Candidatures	
  	
  industriels	
  
designers	
  produits	
  et	
  tex,les	
  

consultants	
  marke,ng	
  –commerciaux	
  +	
  agence	
  de	
  communica,on	
  

Décembre	
  
	
  2012	
  
Janvier	
  
2013	
  

Cons,tu,on	
  des	
  groupes	
  de	
  travail	
  industriels	
  –	
  designers	
  

Elabora,on	
  des	
  APS	
  

Cahier	
  des	
  charges	
  1	
  	
   Cahier	
  des	
  charges	
  2	
  	
   Cahier	
  des	
  charges	
  3	
  	
  

B)	
  La	
  mise	
  au	
  point	
  des	
  cahiers	
  des	
  charges	
  et	
  des	
  équipes	
  

Valida,on	
  usagers	
  des	
  cahiers	
  des	
  charges	
  

Comité	
  de	
  Pilotage	
  :	
  valida,on	
  /	
  réorienta,on	
  des	
  	
  projets	
  

Novembre	
  
	
  2012	
  



Développements	
  de	
  la	
  
collec,on	
  fonc,on	
  1	
  	
  

Janvier	
  –	
  	
  
Mars	
  2013	
  

Avril	
  2013	
  

Avril	
  –	
  	
  
octobre	
  2013	
  

Présenta,ons	
  des	
  collec,ons	
  

Les	
  groupes	
  de	
  travail	
  industriels	
  –designers	
  -­‐	
  consultants	
  élaborent	
  :	
  

Développements	
  de	
  la	
  
collec,on	
  fonc,on	
  2	
  	
  

C)	
  La	
  réalisa,on	
  des	
  créa,ons	
  et	
  leur	
  lancement	
  

Comité	
  de	
  Pilotage	
  :	
  valida,on	
  /	
  réorienta,on	
  des	
  	
  projets	
  

Posi,onne
ments	
  
marchés	
  

Accords	
  
de	
  PI	
  

Structures	
  
des	
  

collec,ons	
  

Avant	
  projets	
  
Défini,fs	
  

Réflexion	
  
merchand

ising	
  

Développements	
  de	
  la	
  
collec,on	
  fonc,on	
  3	
  

Dissémina,on	
  résultats	
  et	
  bonnes	
  pra,ques	
  

Novembre	
  –	
  
décembre	
  
	
  2013	
  

Prototypes	
  et	
  business	
  plans	
  



Pour	
  chaque	
  cahier	
  des	
  charges	
  /	
  projet	
  de	
  collec,on,	
  	
  

une	
  équipe	
  pluridisciplinaire:	
  	
  

Communica,on	
  

Environ	
  6	
  entreprises	
  industrielles	
  
complémentaires	
  

1	
  desig
ner	
  

tex,le	
  



Comité	
  de	
  Pilotage	
  

Président	
  :	
  Markus	
  SCHWYN	
  
Président	
  Kermel	
  et	
  R3iLab-­‐Alsace	
  

Membres	
  prévus	
  au	
  contrat	
  :	
  
•  R3iLab	
  +	
  VIA	
  +	
  FCBA	
  
•  UIT	
  
•  UNIFA	
  
•  Pôles	
  concernés	
  :	
  Up-­‐	
  Tex,	
  Techtera,	
  Pôle	
  Fibres	
  

+	
  Spécialiste	
  reconnu	
  et	
  consensuel	
  :	
  Clubtex	
  

UIT	
   UNIFA	
  éditeurs	
  



VALORISATION	
  DU	
  TEXTILE	
  DANS	
  LE	
  CADRE	
  DE	
  VIE	
  

Programme	
  de	
  la	
  journée	
  
-­‐	
  10h	
  -­‐	
  13h	
  :	
  on	
  partage	
  les	
  connaissances	
  
-­‐	
  13	
  h	
  -­‐	
  14h	
  :	
  on	
  partage	
  un	
  repas	
  
-­‐	
  14	
  h	
  -­‐	
  17h30	
  :	
  on	
  partage	
  le	
  travail	
  

Groupe	
  de	
  
travail	
  1	
  sur	
  
fonc,on	
  1	
  
Salle	
  1.1	
  

Groupe	
  de	
  
travail	
  2	
  sur	
  
fonc,on	
  2	
  
Salle	
  1.4	
  

Groupe	
  de	
  
travail	
  3	
  sur	
  
fonc,on	
  3	
  
Salle	
  1.5	
  

Groupe	
  de	
  
travail	
  4	
  sur	
  
fonc,on	
  4	
  
Amphi	
  

Débriefing	
  des	
  groupes	
  ,	
  discussion,	
  évalua,on	
  par	
  tous	
  les	
  par,cipants	
  





 Sondage	
  d’intérêt	
  auprès	
  des	
  experts	
  et	
  des	
  industriels	
  :	
  
	
  informa,ons	
  des	
  professionnels	
  
	
  enrichissement	
  de	
  la	
  démarche	
  
	
  recrutement	
  des	
  intéressés	
  
	
  iden,fica,on	
  des	
  fonc,ons	
  	
  techniques	
  porteuses	
  pour	
  l’industrie	
  

Fonc%ons	
  de	
  

protec%on	
  

Fonc%ons	
  

d’échange	
  

Fonc%ons	
  “Bio”	
   Autres	
  fonc%ons	
  

Mécanique	
  (balis,que,	
  
perfora,on,	
  projec,on	
  

d’éclats,	
  coupure,	
  
lacéra,on,	
  

vandalisme…	
  
Thermique	
  

Radia,ons	
  (UV,	
  IR)	
  
Electrique	
  (protec,on	
  

et	
  isola,on)	
  
Electromagné,que	
  

Filtra,on	
  (gaz,	
  
liquide)	
  
Isola,on	
  

Absorp,on	
  
Drainage	
  

Imprégna,on	
  
Imper-­‐respirant	
  
Thermo-­‐régulan,	
  
Évacua,on	
  de	
  

liquide	
  

Bioac,f	
  
Biocompa,ble	
  
Biodégradable	
  

Hygiène	
  
An,-­‐bactérien	
  
An,-­‐acarien	
  
An,-­‐mite	
  
Algicide	
  

An,	
  tache	
  
Réfléchissant	
  
Haute	
  visibilité	
  
An,sta,que	
  
An,	
  poussière	
  
Thermo	
  chrome	
  
Cosmé,que	
  
Imprimable	
  

Conduc,on	
  électrique	
  (e-­‐
fonc,ons	
  :	
  piezoélectrique,	
  
luminescent,	
  absorp,on	
  

d’OEM	
  ...	
  )	
  



Fonc,onnalités	
  d’usage	
  des	
  tex,les	
  actuellement	
  

Fonc,onnalités	
  et	
  performances	
  des	
  tex,les	
  

• 	
  Le	
  bien-­‐être	
  (ambiance,	
  esthé,que)	
  
• 	
  La	
  santé	
  
• 	
  Faciliter	
  les	
  gestes	
  quo,diens	
  (neWoyage)	
  
• 	
  Chauffer	
  /	
  refroidir	
  
• 	
  L’organisa,on	
  spa,ale	
  (cloisonnement	
  /	
  outdoor,	
  
agencement)	
  
• 	
  Ques,on	
  des	
  ondes	
  	
  
• 	
  La	
  sonorisa,on	
  
• 	
  La	
  filtra,on	
  

• 	
  Fonc,ons	
  de	
  protec,on	
  
• 	
  Fonc,ons	
  d’échange	
  
• 	
  Fonc,ons	
  «	
  Bio	
  »	
  
• 	
  Autres	
  fonc,ons	
  

IDENTIFICATION	
  
DES	
  AXES	
  

POTENTIELS	
  
D’INNOVATION	
  
ET	
  DES	
  PISTES	
  DE	
  

RECHERCHE	
  
DANS	
  LES	
  DIVERS	
  

CHAMPS	
  
APPLICATIFS	
  

	
  dégager	
  les	
  principales	
  fonc,on/usages	
  puis	
  de	
  déterminer	
  les	
  grands	
  
enjeux	
  en	
  terme	
  de	
  champs	
  applica,fs	
  (marchés,	
  lieux	
  de	
  vie)	
  


